
Аналитическая справка о результатах реализации дополнительного 

профессионального образования 

 в ГАПОУ СО «Северный педагогический колледж» 

в 2020-2021 учебном году 

 

В 2020-2021 учебном году на базе Северного педагогического колледжа 

повысили свою квалификацию 1035 педагогов Северного управленческого 

округа по программам дополнительного профессионального образования.  

Было организовано обучение 37 групп слушателей по 22 программам (21 

программа повышения квалификации и 1 – профессиональной переподготовки). 

Обучение по 16 образовательным  программам  проходило  в системе 

дистанционного обучения колледжа по адресу http://ldospk.ru/do. 

Таблица 1. 

Сведения о программах повышения квалификации и программах 

профессиональной переподготовки, реализованных  

в 2020-2021 учебном году 

 
 Наименование программы Количест

во 

Сроки 

провед

ения 

Форма 

1.  Нормативно-правовые и организационно-содержательные 
аспекты деятельности специалистов, привлекаемых к 
осуществлению всестороннего анализа результатов 
профессиональной деятельности педагогических 
работников, аттестующихся в целях установления 
квалификационных категорий, 16 час, внебюджет 

34 чел. 27.08 – 
28.08. 

дистант 

 

2.  Педагогическое сопровождение детей дошкольного 
возраста с ограниченными возможностями здоровья в 
соответствии с ФГОС ДО,40 час внебюджет 

55 чел. 

 

21.09 
– 

25.09 

дистант 

 

3.  Использование информационно-коммуникационных 
технологий в соответствии с Профессиональным 
стандартом педагога, 40 час, внебюджет 

23 чел. 28.09 
– 

02.10 

очно 

4.  Профилактика суицидальных явлений в детской и 
подростковой среде, 16 час., внебюджет 

51 чел. 

 

03. 
09 – 
04.09 

дистант 

 

5.  Современные аспекты управления дошкольной 
образовательной организацией, 24 час, внебюджет 

28 чел. 06.10
- 

08.10 

дистант 

 

6.  Использование информационно-коммуникационных 
технологий в соответствии с Профессиональным 
стандартом педагога, 40 час, внебюджет 

20 чел. 10.10 
– 

31.10 

очно 

7.  Коммеморативные практики в образовательном 
учреждении: содержание и формы организации, 32 ч. 

бюджет 

25 чел. 13.10 
-

16.10 

дистант 

 

8.  Деятельность воспитателя по коррекции речевых 
нарушений у детей дошкольного возраста в условиях 
реализации ФГОС ДО, 40 час., внебюджет 

31 чел. 09.11 
-

13.11 

дистант 

 

9.  Подготовка педагогов к организационно-методическому 
сопровождению  Областного межведомственного проекта 

25 чел. 10.11 
– 

дистант 

http://ldospk.ru/do


«Будь здоров», 16 час., бюджет  11.11  

10.  Современные  образовательные технологии в 
деятельности педагога в соответствии с ФГОС, 16 час., 
внебюджет 

28 чел. 26.11 
- 

27.11 

дистант 

 

11.  Психолого-педагогическое сопровождение детей раннего 
возраста в соответствии с ФГОС ДО,32 час., внебюджет 

40 чел. 01.12 – 
04.12 

дистант 

 

12.  Современные педагогические технологии в деятельности 
педагога дошкольного образования в соответствии с 
ФГОС ДО, 24 час., внебюджет 

38 чел. 03.12-
05.12 

 

дистант 

 

13.  Нормативно-правовые и организационно-содержательные 
аспекты деятельности специалистов, привлекаемых к 
осуществлению всестороннего анализа результатов 
профессиональной деятельности педагогических 
работников, аттестующихся в целях установления 
квалификационных категорий, 16 час, внебюджет 1 
группа 

23 чел. 12.01-
13.01 

дистант 

 

14.  Нормативно-правовые и организационно-содержательные 
аспекты деятельности специалистов, привлекаемых к 
осуществлению всестороннего анализа результатов 
профессиональной деятельности педагогических 
работников, аттестующихся в целях установления 
квалификационных категорий, 16 час, внебюджет 2 
группа 

23 чел. 12.01-
13.01 

дистант 

15.  Использование WEB 2.0 сервисов для разработки 

электронного портфолио педагога, 16 час., внебюджет 

17 чел. 16.01-
23.01. 

очно 

16.  Методические основы проектной и исследовательской 
деятельности детей дошкольного возраста в соответствии  
с ФГОС ДО, 24 час 1 ГРУППА 

24 чел. 

 

20.01 
- 

22.01 

дистант 

 

17.  Методические основы проектной и исследовательской 
деятельности детей дошкольного возраста в соответствии  
с ФГОС ДО, 24 час 2 ГРУППА 

24 чел. 

 

20.01 
- 

22.01 

дистант 

 

18.  Использование информационно-коммуникационных 
технологий в соответствии с Профессиональным 
стандартом педагога, 40 час, внебюджет 

21 чел. 25.01 
– 

29.01 

очно 

19.  Использование WEB 2.0 сервисов для разработки 

электронного портфолио педагога, 16 час., внебюджет 

23 чел. 06.02 – 
13.02. 

очно 

20.  Современные основы художественно-эстетического 
развития детей дошкольного возраста в соответствии с 
ФГОС ДО, 32 час, внебюджет 1 группа  

30 чел. 16.02- 
19.02 

дистант 

 

21.  Современные основы художественно-эстетического 
развития детей дошкольного возраста в соответствии с 
ФГОС ДО, 32 час, внебюджет  2 группа  

29 чел. 16.02- 
19.02 

дистант 

 

22.  Нормативно-правовые и организационно-содержательные 
аспекты деятельности специалистов, привлекаемых к 
осуществлению всестороннего анализа результатов 
профессиональной деятельности педагогических 
работников, аттестующихся в целях установления 
квалификационных категорий, 16 час, внебюджет  

40 чел. 18.02- 
19.02 

дистант 

 

23.  Методические основы деятельности инструктора по 
физической культуре  в соответствии с требованиями 
ФГОС ДО       32 час, внебюджет 

41 чел. 

 

15.03 
– 

18.03 

дистант 

 



24.  Теоретические и практических аспекты педагогического 
сопровождения обучающихся с ОВЗ в условиях 
реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО, 16 час, внебюджет 
– 2 группы 

51 чел. 23.03 – 
24.03 

дистант 

 

25.  Педагогическое сопровождение обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья в соответствии 
с требованиями ФГОС НОО, ФГОС ООО, 16 час, 
внебюджет – 3 группы  

 

96 чел. 

25.03 – 
26.03 

дистант 

 

26.  Использование WEB 2.0 сервисов для разработки 

электронного портфолио педагога, 16 час., внебюджет 

23 чел. 20.03 – 
27.03. 

очно 

27.  Современные аспекты деятельности педагога системы 
дополнительного образования в соответствии с 
профессиональным стандартом «Педагог 
дополнительного образования детей и взрослых, 32 часа     

16 чел. 23.03
-  

26.03 

дистант 

 

28.  Разработка презентация для учебных занятий с помощью 
программного обеспечения SMART-Noteebook, 16 час. 
(корпоративные курсы для педагогов СПК) 

21 чел. 08.02 
– 

29.03 

очно 

29.  Использование WEB 2.0 сервисов для разработки 

электронного портфолио педагога, 16 час, внебюджет 

24 чел. 17.04 – 
24.04 

очно 

30.  Методические основы формирования представлений 
детей дошкольного возраста об Урале с учетом 
требований ФГОСДО, 32 час., внебюджет 

36 чел. 20.04 – 
23.04 

дистант 

 

31.  Педагогическое сопровождение детей дошкольного 
возраста с ограниченными возможностями здоровья в 
соответствии с ФГОС ДО,40 час внебюджет 

41 чел. 

 

26.04 
– 

30.04 

дистант 

 

32.  Структура и содержание  современного урока в 

начальной школе в соответствии  с ФГОС НОО и  

стандартом WorldSkills Россия, 32 час. 

24 чел. 11.05 – 
14.05. 

очно 

33.  Программа профессиональной переподготовки 

«Организация физического воспитания и развития 

детей раннего и дошкольного возраста» (252 ч.) 

10 чел. 19.03. 

– 

19.06. 

Очно-

заочно 

34.  Всего: 

1025 чел повышение квалификации + 10 чел – 

профессиональная переподготовка   

1035 чел.     

 

Таблица 2. 

Экспертная карта состояния системы дополнительного профессионального 

образования в ГАПОУ СО «Северный педагогический колледж» 

в 2020-2021 уч.год 

№ 

п/п 

Критерии Значение 

показателя/ 

количество баллов 

Пояснения 

1 Повышение квалификации педагогов на основе диагностики профессиональных 

дефицитов 

1.1 Доля слушателей, обучившихся 

на модульных дополнительных 

профессиональных программах 

повышения квалификации 

(ДПП ПК) для вариативного 

выбора слушателями на основе 

диагностики по выявлению 

менее  25 % — 0 

баллов 

В начале учебного года 

традиционно проводилось 

изучение профессиональных 

дефицитов педагогов 

колледжа с помощью анкет. 

На основе анализа результатов 

исследования была обозначена 



профессиональных дефицитов 

(трудностей) от общего 

количества обучившихся в 

организации ПО 

общая проблема – 

использование программного 

обеспечения SMART-

Noteebook. В связи с этим, 

была разработана и 

реализована программа 

корпоративных курсов 

(позиция 28, таблица 1.) 

1.2 Доля слушателей, обучившихся 

на ДПП ПК, реализованных на 

основе потребностей 

методических объединений, 

профессиональных сообществ, 

от общего количества 

обучившихся в организации 

ДПО 

50% и более — 2 

балла  

100%, так как все программы 

дополнительного 

профессионального 

образования разработаны на 

основе потребностей 

методических объединений 

профессиональных сообществ 
педагогов Северного 

управленческого округа 

1.3 Доля слушателей, обучившихся 

на адресных ДПП ПК, 

реализованных по 

муниципальному запросу для 

команд (педагогических 

коллективов) образовательных 

организаций муниципального 

образования, от общего 

количества обучившихся в 

организации ПО 

50% и более — 2 

балла  

 

94% слушателей являются 

работниками образовательных 

организаций муниципального 

образования. 6% - работники 

государственных и  казенных 

образовательных организаций 

1.4 Доля слушателей, обучившихся 

на программах, реализованных 

в форме стажировки на базе 

ОО, от общего количества 

обучившихся в организации ПО 

менее 25 % — 0 

баллов 

24 чел (2,3%) обучились на 

программе «Структура и 

содержание  современного 

урока в начальной школе в 

соответствии  с ФГОС НОО и  

стандартом WorldSkills 

Россия», которая включала в 

себя стажировку. 

2 Выявление и учет запроса педагогических коллективов, отдельных педагогов на 

направления повышения квалификации и профессионального развития 

2.1 Изучение запросов 

педагогических коллективов, 

отдельных педагогов на 

обучение 

наличие — 1 

балл  

Изучение запросов 

педагогических коллективов, 

отдельных педагогов на 

обучение осуществляется на 

основе заявок от 

образовательных организаций 

на программы повышения 

квалификации. А так же на 

основе анализа анкет 

слушателей курсов, в которых 

педагоги обозначают свои 

профессиональные 

потребности и рекомендации 

по содержанию программ 

курсов 

2.2 Участие в сопровождении наличие — 1 На основе заявок от 



индивидуальных 

образовательных маршрутов 

педагогов 

балл  педагогических коллективов 

об обучении одного педагога 

осуществлялось обучение на 

программах ДПП по  

индивидуальным 

образовательным маршрутов 

педагогов. Так, по ИОМ 

обучились педагоги по ДПП 

«Теоретические и 

практических аспекты 

педагогического 

сопровождения обучающихся 

с ОВЗ в условиях реализации 

ФГОС НОО, ФГОС ООО». 

2.3 Доля ДПП, прошедших 

независимую (внешнюю) 

экспертизу, включенных в 

Федеральный реестр ДПП ПО, 

от всех ДПП ПК, реализуемых в 

организации ДПС) 

менее 10 % — 0 

баллов 

В рамках реализации 

национального проекта 

«Демография» педагоги 

ГАПОУ СО «Северный 

педагогический колледж» 

разработали  8 программ 

профессионального обучения 

и программам ДПО.  

Программы разработаны  для 

разных  категорий граждан: 

 граждане в возрасте 50 лет 

и старше; 

 граждане предпенсионного 

возраста; 

 женщины, находящиеся в 

отпуске по уходу за 

ребенком в возрасте до 

трех лет;  

 женщины, имеющих детей 

дошкольного возраста. 

Информационная справка с 

характеристиками программ и 

сами программы расположены 

на сайте колледжа: рубрика 

«Обучение граждан. 

Национальный проект 

«ДЕМОГРАФИЯ». 

2.4 Доля адресных ДПП ПК, 

реализованных по 

муниципальному запросу для 

команд (педагогических 

коллективов) образовательных 

организаций, от всех ДПП ПК, 

реализуемых в организации  ПО 

20% и более — 2 

балла  

Все программы 

дополнительного 

профессионального (100%) 

образования разработаны на 

основе запроса от 

методических объединений 

профессиональных сообществ 
педагогов Северного 

управленческого округа 
2.5 Наличие ДПП повышения 

квалификации, реализованных 

на основе потребностей 

методических объединений, 

профессиональных сообществ, 

от всех ДПП ПК, реализуемых в 

наличие — 1 

балл  



организации ПО 

3 Качество реализуемых профессиональных программ 

3.1 Доля ДПП, информационно и 

методически обеспечены 

средствами цифровой среды 

50% и более — 2 

балла 

Обучение по 16 

образовательным  программам  

проходило  в системе 

дистанционного обучения 

колледжа по адресу 

http://ldospk.ru/do 

3.2 Доля программ, реализованных 

на основе сетевого 

взаимодействия с 

образовательными 

организациями, в том числе с 

муниципальными 

методическими ресурсными 

центрами, инновационными 

образовательными 

организациями, от всех ДПП ПК, 

реализуемых в организации ПО 

20% и более — 2 

балла  

11 программ (50%) были  

реализованы на основе 

сетевого взаимодействия с 

образовательными 

организациями Северного 

управленческого округа 

(позиции 

2,5,9,10,11,12,20,23,24,25,33 в 

таблице 1.). Педагоги ОО 

принимали участие в 

реализации программ в рамках 

практикумов и практических 

занятий (видео-занятия, 

мастер-классы) 

В рамках сетевого 

взаимодействия сотрудничали 

педагоги из следующих 

образовательных организаций: 

Структурное подразделение 

Детский сад «Солнышко», 

ГКОУ СО «Серовская школа - 

интернат» г.Серов;  МАДОУ 

«Детский сад №8» ГО 

Краснотурьинск; 

Новолялинский ГО «Детский 

сад № 4 «Сказка»; 

Новолялинский ГО «Детский 

сад № 11 «Рябинушка»; 

МАДОУ № 46, ГО 

Краснотурьинск 

3.3 Организация стажировок для 

педагогических работников, 

педагогических коллективов 

Свердловской области 

наличие — 1 

балл  

Стажировка для 

педагогических работников 

была организованы в рамках 

реализации программы 

«Структура и содержание  

современного урока в 

начальной школе в 

соответствии  с ФГОС НОО и  

стандартом WorldSkills 

Россия»  на базе Центра 

проведения 

демонстрационного экзамена 

по компетенции 

«Преподавание в младших 

классах» (позиция 32 в 

http://ldospk.ru/do


таблице 1.). 

3.4 Наличие в организации ДПО) 

диагностического 

инструментария, в том числе 

автоматизированных систем для 

проведения комплексной 

диагностики профессиональных 

компетенций педагогов, оценки 

качества ПК 

отсутствие — 0 

баллов 
 

3.5 Реализация профессиональной 

переподготовки по 

образовательным программам 

педагогической направленности 

наличие — 1 

балл  

В 2021 году была реализована 

программа профессиональной 

переподготовки «Организация 

физического воспитания и 

развития детей раннего и 

дошкольного возраста» (252 

ч.) 

3.6 Удовлетворенность качеством 

дополнительных 

профессиональных программ, 

реализуемых организацией ДПО 

(в % от количества слушателей) 

более 90% — 2 

балла  

Более 95% слушателей 

удовлетворены содержанием и 

формами проведения курсов. 

Отзывы слушателей курсов, 

полученные по завершению 

программы, свидетельствуют 

о высоком качестве 

проведенных занятий, 

актуальности предлагаемого 

материала, использовании 

современных образовательных 

технологий, 

профессионализме педагогов 

колледжа. 

 

 

Заместитель директора по РСО и НМР  

Людмила Владимировна Зыкина 


